
 

 

La Fondation Ethique et Valeurs cherche un·e nouveau·elle 

Directeur·rice du programme À nous de jouer ! 
Taux d’activité : 40% 

Rémunération : 3'000 CHF brut/mois x 12 

Date d’entrée en fonction : entre le 1er mai et le 1er juillet 2024, à convenir 

Contrat à durée indéterminée ; période d’essai de 3 mois 
 

Description du poste : 

Sous la supervision du Conseil de Fondation, le·a directeur·rice du programme À nous de jouer ! 

est responsable des outils et actions du programme À nous de jouer ! et de son développement. À 

nous de jouer ! est un programme éducatif et de soutien associatif qui soutient, encourage et 

valorise l’engagement des jeunes dans des projets et associations. Il a pour but de sensibiliser les 

jeunes aux questions éthiques et de les encourager à s’engager dans des actions concrètes 

d’intérêt public fondées sur les valeurs de liberté, de responsabilité, de respect et de solidarité. 

Cahier des charges : 

- Coordination & administration du programme : préparation des séances du Conseil de 

Fondation ; gestion des relations publiques & représentation du programme ; stratégie, 

développement & évaluation du programme ; préparation des paiements & contribution 

à la recherche de fonds 

- Développement genevois, vaudois et fribourgeois : conception, adaptation et diffusion 

des outils ; direction éditoriale et supervision de la production des contenus audio-

visuels ; organisation d’événements et d’interventions scolaires ; coordination avec les 

partenaires ; supervision de la chargée de mission responsable du canton de Vaud et de 

la communication digitale 

- Concours À nous de jouer ! : organisation, gestion et promotion du concours (appel à 

projets pour soutenir financièrement des projets de jeunes) 

- Plateforme participative anousdejouer.ch : direction éditoriale, développement, mise à 

jour et supervision de la maintenance du site internet 

 

Profil souhaité : 

- Ouverture, enthousiasme et adhésion aux valeurs portées par la Fondation 

- Formation universitaire ou jugée équivalente  

- Expérience dans la conception et la gestion de projets  

- Capacité de leadership et de négociation  

- Connaissance du réseau associatif et institutionnel lié à la jeunesse 

- Aisance dans l’expression orale et écrite  

- Autonomie et sens des priorités 

- Maîtrise des outils informatiques et familiarité avec les réseaux sociaux  

- Moins de 35 ans, un plus 

 

Délai et modalités de postulation :  

Envoyer un email de postulation à : alec@anousdejouer.ch ; joindre un CV et une lettre de 

motivation. Délai de postulation : jeudi 29 février 2024. Pour tout complément d’information : Alec 

Tavel, président de la Fondation Ethique et Valeurs, alec@anousdejouer.ch 

mailto:alec@anousdejouer.ch

